
 سازمان بازنشستگي كشوري
 اطلاعات ومفروضات جهت محاسبه دارائيها و تعهدات صندوق بازنشستگی کشوری 

 ١٣٨٧درپایان سال 
 

 كل زن مرد شاخص عنوان رديف
  1،319،147  330,501  817 ، 817 نفر تعداد شاغلين تحت پوشش 1
  ماه7 سال و 40  ماه4 و  سال39  ماه5 سال و 41 ماه/سال ميانگين سن شاغلين تحت پوشش 2
  6/17  6/15  9/18 سال ميانگين سابقه شاغلين تحت پوشش 3
  862,587,4  4،204،343  4،822،964 ريال ميانگين حقوق و مزاياي مشمول كسور 4
  022,792   232,276   790,515 نفر تعداد بازنشستگان 5
  126,9  137،3  989,5 نفر تعداد از كارافتادگان 6
  164,172  463,10  701,161 نفر شدگان تعداد فوت 7
  60  44/57  5/61 سال ميانگين سن فعلي  بازنشستگان 8
  57  57  57 سال ميانگين سن فعلي از كارافتادگان 9
  65  63  65 سال شدگان ميانگين سن فعلي همسران فوت 10
  113,811,4 924,672,4  4،885،134 ريال ميانگين حقوق بازنشستگان 11
  239,576,3 613,184,3  469,780,3 ريال ميانگين حقوق از كارافتادگان 12
 839,849,3 090,613,3 873,864,3 ريال بگيران ميانگين حقوق وظيفه 13
 53/21  74/1  69/2 نفر شدگان ميانگين تعداد افراد خانوار فوت 14

 درصد حقوق ومزايا به اضافه حقوق وفوق العاده هـاي           5/13ا درصد وسهم كارفرم   9كسور بازنشستگي سهم اعضاء      15
 )حقوق ومزاياي ماه اول مستخدم به علاوه اولين افزايش ترفيعات ( قانون 72مندرج در ماده 

 .فزوني متوسط عمر اعضاء زن بر متوسط عمر اعضاء مرد سه سال فرض شده است  16
 . سال فرض شده استفزوني سن كارمند مرد ازهمسرش بطور متوسط هفت 17

سال 60 سال سن براي آقايان و       65سال سابقه خدمت ويا حداكثر      30تاريخ بازنشستگي برمبناي دارا بودن حداقل        18
 .سن براي خانمها تعيين شده است

 16,606بااحتسـاب مبلـغ     ( ميليارد ريال    61,502)اعم ازنقدي وغير نقدي     (موجودي صندوق بازنشستگي كشوري      19
 )ريال بدهي پرداخت نشده دولتميليارد 

20 

 :فرمول محاسبه حقوق بازنشستگي به صورت زير مي باشد
ميانگين حقوق= ميانگين حقوق ومزاياي مشمول كسور بازنشستگي دوسال آخر خدمت 

 ميانگين حقوق× سابقه خدمت به سال 
 حقوق بازنشستگي= 30

 

.بر تمام حقوق بازنشستگي درزمان فوت درنظر گرفته شده استحقوق وظيفه  وظيفه بگيران بازنشسته متوفي برا 21

                                                 
  است كه شامل  53/2بگير  متوسط تعداد افراد خانوار وظيفه 1

  سال65همسران با متوسط سن 
  سال26فرزندان با متوسط سن 
 . سال است72سايرين با متوسط سن 



  در يك نگاه    ١٣٨٧در پايان سال  ارزش فعلي تعهدات و داراييها در حالات مختلف
 
 )ارقام به ميليارد ريال( 

نرخ افزايش 
حقوق 
 2شاغلين

 نرخ افزايش حقوق
 3 بازنشستگي و وظيفه

نرخ سود 
 گذاري سرمايه

 ارزش فعلي 
 تعهدات

 ارزش فعلي كسورات
 هاي  بعلاوه دارايي
 4 صندوق

 مازاد 
 )كسري(

15%  1,925,459 272,552 )1,652,907( 
16%  1,620,536 262,041 )1,358,495(    12            %
17% 1,382,131 252,527 )1,129,604( 

15% 2,838,986 272,552 )2,566,434( 
16%  2,320,972 262,041 )2,058,932( 15% 
17%  1,927,172 252,527 )1,674,645( 

15%  3,846,308 272,552 )3,573,756( 
16% 3,075,868 262,041 )2,813,827( 

15% 

17% 
17% 2,501,736 252,527 )2,249,209( 

15%  2,447,635 379,415 )2,068,220( 
16%  2,020,702 363,222 )1,657,480( 12% 
17% 1,692,534 348,692 )1,343,841( 

15%  3,634,377 379,415 )3,254,962( 
16%  2,913,631 363,222 )2,550,409( 15% 
17%  2,374,957 348,692 )2,026,265( 

15%  4,946,188 379,415 )4,566,773( 
16% 3,878,841 363,222 )3,515,619( 

20% 

17% 
17%  3,096,701 348,692 )2,748,009( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                                 
 .هاي بعدي برابر مقادير جدول فوق مورد محاسبه قرار گرفته استو در سال% 20 برابر 1388نرخ افزايش حقوق شاغلين در سال  2
 .هاي بعدي برابر مقادير جدول فوق مورد محاسبه قرار گرفته استو در سال% 9 برابر 1388نرخ افزايش حقوق بازنشستگي و وظيفه در سال  3
  هـاي   ميليـارد ريـال بـا احتسـاب بـدهي     61502ندوق برابـر  هاي مالي ص برابر صورت87در پايان سال ) ارزش ويژه طرح(دارايي هاي صندوق  4

 .بوده است كه در انجام محاسبات مورد استفاده قرار گرفته است)  ميليارد ريال16605(پرداخت نشده دولت   


